Cuentas de Estilo < Lively

de Vida: 101

Lo basico que hay que saber

Valor de una LSA

Dinero adicional de su empresa

@ Las cuentas LSA estéan totalmente financiadas por su empresa, ya que
no se permiten las aportaciones de los empleados.
Cobertura de sus necesidades vitales individuales

ﬁﬁ Las cuentas LSA pueden cubrir gastos para diversos aspectos de la
vida, como la salud fisica, el bienestar emocional, la planificaciéon
familiar, el cuidado de mascotas, y mas.

@ Puede mejorar la calidad de vida
Los estudios del sector demuestran que los empleados quieren
prestaciones que repercutan en su calidad de vida y bienestar general,
més all4 de la asistencia sanitaria.

Requisitos y regulaciones

e Requisitos y afiliacion
Su empleador le informara si es elegible para la LSA que oferta. También
pueden preguntarle sobre su deseo de inscribirse en la LSA antes de
inscribirlo, o inscribirlo directamente.

cQUé es una cuenta de estilo de vida? » Los fondos son ingresos imponibles
Su empresa determinara si paga impuestos sobre la renta por el importe
Una cuenta de estilo de vida (llamada “Lifestyle Spending Account” total disponible o por el gasto real.
(LSA) en Inglés) es una cuenta de reembolso ofrecido para pagar
una amplia gama de gastos relacionados con el estilo de vida, « Los fondos pueden expirar al final del plan
normalmente gastos que no estan relacionados con gastos meédicos. Es probable es que los fondos no utilizados se expiren al final del plan. En

algunos casos, su empresa puede ofrecerle la posibilidad de traspasar los

Este tipo de cuenta patrocinada y totalmente financiada por su fondos o periodos de extension.

empresa. Tipicamente, las cuentas ofrecidas estan personalizadas

para las necesidades de su organizacion. - o
Hable con recursos humanos para preguntas del disefio especifico de su plan.
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Gastos calificados Como funciona el reembolso

Se puede acceder a los fondos de LSA tan pronto como su empleador deposite
fondos en la cuenta. El monto total puede estar disponible el dia 1de tu fecha de
inicio del plan, o puede estar disponible durante la vigencia del plan.

Lively ofrece varias categorias de tipos de LSA. Su empleador determinara
cuantas LSAs ofrece y los tipos de gastos que cubren dichos LSAs.

Siga estos pasos para saber en qué LSA est inscrito y qué gastos pueden
reembolsarse:

o Pagas por un Presentar una Se reembolsa
@ Accede a tu cuenta Lively visitando secure.livelyme.com/login gasto elegible solicitud de gsu cuenta
reembolso ancaria
@ Las LSAs en las que est4 inscrito apareceran en la lista de cuentas El empleado incurre Inicie sesién en su Lively Lively revisara la
personales de Lively. un gasto aprovado LSA para solicitar un solicitud en un
para su LSA y lo paga reembolso de su LSA. plazo de 2 dias
: . - y de su bolsillo. . . laborables.
Seleccione la cuenta Lively LSA en la que desea iniciar sesion. Se requiere un recibo de
No olvide guardar el terceros y debe Una vez aprobada,
. g " . i itara mostrar: la cuenta bancaria
Seleccione la pagina "Eligible expenses" (Gastos elegibles) en el E%(gr?gbLgrgggnetsétga vinculada
men( para ver qué gastos pueden acogerse a esta LSA. solicitud de + Descripcién del registrada recibira
reembolso. producto o servicio el reembolso.
» Fecha de la compra
» Costo de la compra

Suvey _ ¢Tiene alguna pregunta?

Eligible expenses Estamos aqui para ayudarle. Llame a Lively para obtener asistencia.

01/01/2024 - 12/31/2024 Lively 'Best Self' LSA (Fitness & Wellness)

Contacte con un equipo de expertos de lunes a viernes, de 6:00 am a 6:00 pm PT,

- » llamando al 1-888-576-4837.

EXPENSE PROVIDER TYPE ELIGIBILITY.

Persond | Trainer Sevice e
Sports and Fitness Equipment/Gear Retal e
Exercise App Retal  Euesie
At Home Workout Equipment Retail ELGBLE
Athletic Event Fees Retail NOT ELIGIBLE

L]
Athletic Smartwatch/Tracker Retail ELIGIBLE ( : I V e y

Fitness Class Retail ELIGIBLE
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