
Lo básico que hay que saber

¿Qué es una cuenta de estilo de vida?

Una cuenta de estilo de vida (llamada “Lifestyle Spending Account” 
(LSA) en Inglés) es una cuenta de reembolso ofrecido para pagar 
una amplia gama de gastos relacionados con el estilo de vida, 
normalmente gastos que no están relacionados con gastos médicos.


Este tipo de cuenta patrocinada y totalmente financiada por su 
empresa. Típicamente, las cuentas ofrecidas están personalizadas 
para las necesidades de su organización.
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LSA

Dinero adicional de su empresa

Las cuentas LSA están totalmente financiadas por su empresa, ya que 
no se permiten las aportaciones de los empleados. 



Cobertura de sus necesidades vitales individuales

Las cuentas LSA pueden cubrir gastos para diversos aspectos de la 
vida, como la salud física, el bienestar emocional, la planificación 
familiar, el cuidado de mascotas, y más.



Puede mejorar la calidad de vida

Los estudios del sector demuestran que los empleados quieren 
prestaciones que repercutan en su calidad de vida y bienestar general, 
más allá de la asistencia sanitaria.

Valor de una LSA

Requisitos y regulaciones
� Requisitos y afiliación  

Su empleador le informará si es elegible para la LSA que oferta. También 
pueden preguntarle sobre su deseo de inscribirse en la LSA antes de 
inscribirlo, o inscribirlo directamente�

� Los fondos son ingresos imponibles  
Su empresa determinará si paga impuestos sobre la renta por el importe 
total disponible o por el gasto real�

� Los fondos pueden expirar al final del plan 
Es probable es que los fondos no utilizados se expiren al final del plan. En 
algunos casos, su empresa puede ofrecerle la posibilidad de traspasar los 
fondos o períodos de extensión.



Hable con recursos humanos para preguntas del diseño específico de su plan.



Gastos calificados

Lively ofrece varias categorías de tipos de LSA. Su empleador determinará 
cuantas LSAs ofrece y los tipos de gastos que cubren dichos LSAs. 



Siga estos pasos para saber en qué LSA está inscrito y qué gastos pueden 
reembolsarse:

Accede a tu cuenta Lively visitando secure.livelyme.com/login



Las LSAs en las que está inscrito aparecerán en la lista de cuentas 
personales de Lively.



Seleccione la cuenta Lively LSA en la que desea iniciar sesión.



Seleccione la pagina "Eligible expenses" (Gastos elegibles) en el 
menú para ver qué gastos pueden acogerse a esta LSA.
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Cómo funciona el reembolso

El empleado incurre 
un gasto aprovado 
para su LSA y lo paga 
de su bolsillo.



No olvide guardar el 
recibo. Lo necesitará 
cuando presente la 
solicitud de 
reembolso.

Lively revisará la 
solicitud en un 
plazo de 2 días 
laborables.



Una vez aprobada, 
la cuenta bancaria 
vinculada 
registrada recibirá 
el reembolso. 

Inicie sesión en su Lively 
LSA para solicitar un 
reembolso de su LSA.
 

Se requiere un recibo de 
terceros y debe 
mostrar:

�

� Descripción del 
producto o servici�

� Fecha de la compr�

� Costo de la compra

3Pagas por un 
gasto elegible

Presentar una 
solicitud de 
reembolso

Se reembolsa 
a su cuenta 
bancaria

Se puede acceder a los fondos de LSA tan pronto como su empleador deposite 
fondos en la cuenta. El monto total puede estar disponible el día 1 de tu fecha de 
inicio del plan, o puede estar disponible durante la vigencia del plan.
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Estamos aquí para ayudarle. Llame a Lively para obtener asistencia.


Contacte con un equipo de expertos de lunes a viernes, de 6:00 am a 6:00 pm PT, 
llamando al 1-888-576-4837.


¿Tiene alguna pregunta?
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